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APPEL A CANDIDATURE

1 poste conseiller/conseillere principal(e)

d’éducation

A temps plein
A pourvoir au ler septembre 2023

Missions et attributions :
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Assistance et conseils au chef d’établissement, nécessitant une expertise dans les domaines suivants : EBEP,
orientation, sanctions, aménagements du DNB, parcours des éléves...

Organisation de la vie scolaire

Encadrement du suivi éducatif des éléves a I'externat comme a l'internat et a la demi-pension

Contréle de la gestion administrative : relever, contréler et suivre les absences et retards des éléves, les
bulletins scolaires, communication avec les familles, emplois du temps...

Suivi des éleves : relations avec les professeurs, familles, étre a I’écoute des éléves

Participation a I'élaboration de la politique éducative et pédagogique de I'établissement : conseil
pédagogique, CESCE, conseil d’établissement, CVC...

Membre du conseil de classe, associé a I'équipe pédagogique pour procéder a I'évaluation réguliére de
I'éleve et contribuer a établir une transition efficace entre les cycles et les degrés d'enseignement
Organisation des élections des éléves delégués et des éco-délégués, assurer leur formation

Conception et mise en place du projet « vie scolaire » et le faire vivre tout au long de I'année

Organisation des examens et des examens blancs

Contribution a I"éducation a la citoyenneté et a I'apprentissage des régles de vie

PROFIL DEMANDE :

s

>
>
>

QUALITES REQUISES :

Langue francaise écrite et parlée couramment (Niveau B2 minimum)
Titulaire d’un BAC + 3 ou dipldme et expérience liés a I'éducation

Autorlte sens des responsaknhtes et dlspomblllte qualltes relatsonnelles et sens du travarl en g S

I'adolescent, des sciences de I'éducation

>
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Savoir organiser, planifier, anticiper

Etre rigoureux, a 'écoute, attentif, bienveillant, empathique, responsable, profess@nne{k ok :;’,.‘
LA
Etre capable de prendre des initiatives et de rendre compte =& w

Avoir le sens du respect de la hiérarchie F
Savoir piloter une équipe

Maitriser les logiciels Microsoft office, maitriser Pfo’ﬁgﬂe{:(ﬁ %-n‘ A “»\C‘ JN
Savoir travailler en eque et tout partlculleremént avéc l’eq';l’p;;c;;dlrggtlon
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CONDITIONS :

» Lintéressé(e) sera recruté(e) en contrat local, sur la base de la grille indiciaire de I'établissement

CONSTITUTION DU DOSSIER :

» Dossier complet, composé d’une lettre de motivation, d’une copie des dipldmes, d’un curriculum vitae avec
photo d’identité récente, photocopie de la carte d’identité, et des certificats de travail doit étre adressé a

madame la Principale du collége Frangais Francoise Dolto soit :
=  Par voie postale : collége Frangais Frangoise Dolto — BP 146 — 401 MAJUNGA
= Par mail : principal@majunga.aefe.net _
= Adeéposer au college (Ambondrona - Majunga) du lundi au vendredi de 7h a 17h

Limite de dépot de candidature lundi 24 avril 2023

MODALITES DE RECRUTEMENT :

e Etude du dossier de candidature qui devra comprendre toutes les piéces justificatives
e Entretien avec les candidats qui auront été présélectionnés

VISE sous NGy
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Mahajanga, le 05 avril 2023
APPEL A CANDIDATURE

Un(e) professeur(e)-documentaliste

A temps plein
A pourvoir a compter du 01 septembre 2023

Missions du poste :

La/le professeur(e) documentaliste est a la fois un(e) spécialiste de I'information-documentation et un(e)
enseignant(e).

i

‘ > Responsable du fonds documentaire, elle/il met a disposition des ressources et en facilite les usages, en

| s'appuyant sur le socle commun, les programmes d'enseignement et les différents dispositifs pédagogiques.

1‘ Elle/il contribue a la diffusion de l'information utile au sein de I'établissement et assure une veille

, informationnelle pour I'ensemble de la communauté éducative.

7 » Membre a part entiére de I'équipe pédagogique, elle/il forme les éléves a un usage raisonné et critique des
ressources physiques et numériques disponibles et contribue a développer leurs compétences

4 documentaires et informationnelles. Elle/il est également associé au travail des équipes pédagogiques, en
particulier dans la mise en ceuvre des travaux mettant en jeu une ou plusieurs disciplines.

» Engagé(e) dans les apprentissages liés au numérique, la/le professeur documentaliste maitrise notamment
les éléments clés de |'éducation aux médias et de I'information et les met en ceuvre avec les éléves.

VISE S0US NSOI5

w“ Prozl demandé : oul) 7 A\!R 2@23

Langue frangaise écrite et parlée parfaitement ; niveau C1 recommandé
» Connaissance des outils informatiques et de leurs régles d’utilisation }
» Etre titulaire d’un dipléme de littérature francaise (licence minimum) ‘ a

R
Une expérience de I'enseignement dans le systéme éducatif francais est u ;a‘f u‘br"
e (g
Conditions : i R )
» Lintéressé(e) sera recruté(e) en contrat local. : ";“\\}i- ; 7 ;
f » L'agent sera recruté sur la base de la grille indiciaire de I'établissement fé(( ol
\’l' Mr‘m Vo

Constitution du dossier :
i > Dossier complet, composé d’une lettre de motivation, d’une copie des diplémes, d’un curriculum vitae avec
photo d’identité récente, photocopie de la carte d’identité, et des certificats de travail doit étre adressé a
madame la Prmcupale du collége Frangais Frangoise Dolto soit :

= Par voie postale : college Frangais Frangoise Dolto — BP 146 — 401 MAJUNGA

= Parmail : recrutement@majunga.aefe.net

= Adéposer au college (Ambondrona - Majunga) du lundi au vendredi de 7h a 17h

Limite de dépot de candidature lundi 24 avril 2023

Modalités de recrutement : ERA NCAIS

-

> Etude du dossier de candidature qui devra compreﬁdre t&uﬁe‘? ‘és} mﬁc%wstlﬂcatlves
> Entretien avec les candidats qui auront été t:Jreselectlohﬁ’éS"§ 5 86
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CONDITIONS :

» Lintéressé(e) sera recruté(e) en contrat local, sur la base de la grille indiciaire de I'établissement

CONSTITUTION DU DOSSIER :

» Dossier complet, composé d’une lettre de motivation, d’une copie des dipldmes, d’un curriculum vitae avec
photo d’identité récente, photocopie de la carte d’identité, et des certificats de travail doit étre adressé a

madame la Principale du collége Frangais Francoise Dolto soit :
=  Par voie postale : collége Frangais Frangoise Dolto — BP 146 — 401 MAJUNGA
= Par mail : principal@majunga.aefe.net _
= Adeéposer au college (Ambondrona - Majunga) du lundi au vendredi de 7h a 17h

Limite de dépot de candidature lundi 24 avril 2023

MODALITES DE RECRUTEMENT :

e Etude du dossier de candidature qui devra comprendre toutes les piéces justificatives
e Entretien avec les candidats qui auront été présélectionnés
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